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prawdź

aplanuj
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potrzeby

ofertę

Znajdź wartości, cele,
przekonania.

l i f t o w a n i e

t o  w s p ó l n a  p o d r ó ż róż z nami

odkryj tajemnice współpracy
i zwiększ zyski!

Określ z kim startujesz! 

Zaangażuj
wszystkie
zmysły. 

Weź ołówek,
długopis, kredki
lub flamastry. 

Otwórz się na ciekawość.
Szukaj rozwiązań.

Umów się na bezpłatną
konsultację on-line

https://lifterka.pl/
https://outlook.office365.com/book/LIFTERKA@lifterka.pl/


l i f t
erka

ja, ........................................................ rozpoznaję sytuację
data dostępu: ...............................lifterka.pl

DRUŻYNA: opisz z kim wyruszasz (cała firma,  pion, dział, zespół, brygada, rodzina itd...). Ile osób?

OPISZ GŁÓWNE ZADANIA / WYZWANIA jakie stoją przed Wami, określ horyzont czasowy (godziny, dni, lata).

Z CZYM SIĘ MIERZYSZ?: brak motywacji, konflikty, trudności z delegowaniem, rotacja w zespole,
niezrozumienie, brak odpowiedzialności...

drużyna

motywacja

delegowanie

l i f t o w a n i e

t o  w s p ó l n a  p o d r ó ż róż z nami

rozpoznaj sytuację

https://www.linkedin.com/in/marta-szopli%C5%84ska-668817300/
https://www.linkedin.com/in/luczkasekulska/


l i f t o w a n i e

t o  w s p ó l n a  p o d r ó ż róż z nami

ustal potrzeby
potrzeba zaplanuj działanie

l i f t
erka

ja, ........................................................ ustalam potrzeby
data dostępu: ...............................lifterka.pl



l i f t o w a n i e

t o  w s p ó l n a  p o d r ó ż róż z nami

konsultacja 

on-line 30 minut

 lifterka.pl #niezbędnik komunikacji

dostosuj
komunikaty

warsztat

on-line

D  

IS

C  
2 godziny

raport “podróż do siebie” 
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rodziny

raporty              

motywacja

przywództwo

stres

wypalenie

 rozszerzone
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projektowanie 

raportów

drużyna

motywacja

delegowanie

umów się

sprawdź ofertę

zmiana zaczyna się od pierwszego kroku

zaplanuj działanie

wsparcie twojego zespołu
www.lifterka.pl
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https://www.linkedin.com/in/marta-szopli%C5%84ska-668817300/
https://www.linkedin.com/in/luczkasekulska/
https://lifterka.pl/
https://lifterka.pl/
https://lifterka.pl/sklep/
https://outlook.office365.com/book/LIFTERKA@lifterka.pl/
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